De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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" REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo-  DEL DIA 11 DEL MES DE AGOSTO DEL ARlO 2022 -\
\ OBJETIVO (8)
Registrar compromisos de camblos actitudinales del grupo Tecndlogo en Gestlon Administrativa 2469287 para poder recibir la charla de Alternativa de contrato da aprendizaje
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, ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Direccion de grupo ]

CIUDAD Y FECHA: Armenia, Quindio, 11 de agosto de | HORA  INICIO: HORA FIN: 0315 |
2022 02:00 pm pm et
LUGAR Y/O ENLACE: Centro de Comercio y Turismo | DIRECCION GENERAL / REGIONAL /|
CENTRO
Centro de Comercio y Turismo

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Necesidad de cambio de actitud de toda Ia ficha

2. Importancia de la charla de altemativa de contrato de aprendizaje

3. _Identificar comportamiento frente a la formacién con cada instructor (a)
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dialogar sobre la importancia de un cambio de actitud de cada uno de los aprendices del Tecnélogo
en Gestion Administrativa 2469287 que se requieren para fortalecer la disciplina de Ia ficha en general

poder aspirar a entrevistas para contrato de aprendizaje.
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Necesidad de cambio de actitud de toda la ficha: Se inform6 al grupo que en la jomada
de Desarrollo Curricular del dia 4 de agosto el equipo ejecutor manifesto que los aprendices
hacen mucho ruido, la mayoria generan indisciplina, algunos son muy groseros a las
observaciones de los instructores, no tienen control de su mal comportamiento logrando crear
una imagen negativa de la ficha en general.

2. Importancia de la charla de alternativa de contrato de aprendizaje: Por lo anterior los
instructores dijeron no ser pertinente enviarlos a entrevistas para patrocinio y confrato de
aprendizaje puesto que ellos representan la imagen del SENA y es un privilegio que no se
han ganado debido a la indisciplina de la ficha; los pocos disciplinados y respetuosos también
se ven afectados ya que después de la charla de Altemativa de etapa productiva deben ser
entregados en su totalidad los formatos correspondientes para migrar la informacion de todos
los aprendices al mismo tiempo al aplicativo SGVA.

3. ldentificar comportamiento frente a con cada instructor (a): Al preguntar a los aprendices
sobre algiin inconveniente en el proceso formativo o de actitud con los instructores del
trimestre actual ellos manifestaron solo tener una situacion con uno de ellos, Instructor Jairo
Alexander Marin quien segun el grupo no explica las tematicas a todos, solo a algunos en la
hora del receso, hace entrega de los talleres, hace comentarios de buria a algunos
aprendices, en algunas ocasiones el frimestre pasado parecia bajo los efectos del alcohol por

su comportamiento y olor a licor.

Los aprendices no consideran que el instructor este ejerciendo su fonnaqon en esas
condiciones. Con la vocera Rut Widamry Guillen hablé sobre esperar si en el timestre actual
persistia ef comportamiento del instructor, puesto que al dia de hoy solo han tenido una
formacion; se debera solicitar cambio del instructor.
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Todos los aprendices de la ficha 2469287 Tecndlogo en Gestion Administrativa  reconocieron 12 |
necesidad de un cambio en su comportamiento en el proceso formativo para el debido desarrolio de
aprendizaje integral y como fundamento para aspirar a posible patrocinio y contrato de aprendizaje.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Cada uno de los aprendices se compromete a cambiar
en los siguientes comportamientos:
v" No usar dispositivos moviles durante la
explicacion o sesion de formacion si el instructor
(a) no ha solicitado poder usarlos
¥" No usar audifono durante la sesion de la
formacién a menos que sea aprobado por el

instructor (a) si en caso por ejemplo el aprendiz |  Aprendices del Viemes 12 de

ya realizd la actividad correspondiente Tecnologo en agosto de 2022
v" Responder de manera respetuosa y receptiva a Gestion

fas observaciones de tipo académico o Administrativa

actitudinal dadas por el instructor (a) 2469287

v Usar correcta y decorosamente el traje de labor
respetando los dias de uso del uniforme de
pausas y los dias del uniforme formal.

v" No usar ni permitir en el ambiente de formacion
lenguaje obsceno o irespetuoso entre
compaferos y hacia los instructores o personal
administrativo o de servicios generales.

¥~ No realizar ventas en el ambiente de formacion
o Centro sin la debida autorizacion de
Coordinacion Académica y si se presentan
informarias 2 la lider de la ficha.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

;
* Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual
10, G los asistentes que participan a través de una plataforma virtual, ]
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